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MUNKAVALLALOI TAJEKOZTATO 2. NEGYEDEV 2016

tajékoztatorol van szé. Ebbdl nem vezethetbk le kdzvetlen igények a BUAK felé, mivel a BUAK vizsgalata alapjan az On
esetében fennalld foglalkoztatasi idék valtozhatnak, ami egyidejlileg magéaval vonja az egyes igények és jogosultsagok
modosulésat is.

Személyes adatok

Tars.hizt.sz. Szlletési datum Neme Allampolgarsag ~ Munkavallal6i azonosito
1580240556 24.05.1956 férfi Ausztria 4875585135

Tars.bizt.sz. - kilféld
11111115454DR4545455454

IBAN BIC
AT001111100002222222 WREOOOSIJBP

Kérjiik, ellendrizze bankszamla adatainak helyességét és az esetleges valtozast haladéktalanul jelentse be!

Foglalkoztatasi id6szakok 2016.01.01. 6ta
01.01.2016 — 12.02.2016 Beosztas: segédmunkéas Koll.szerz. bér: 11,45 €
BAUFIRMA AG Epitdipari kollektiv szerz6dés
Befejezés munkaaddi felmondas altal

A kovetkezd napokra nem a BUAG hatalya ala tartozo foglalkoztatast bejelentettek be: 01.22.
A kovetkezd napokra a BUAK-hoz nem érkezett jarulékfizetés: 26.01.

16.02.2016 - 03.03.2016 Beosztas: segedmunkas Koll.szerz. bér: 11,45 €
KIKULDO CEG Epitdipari kollektiv szerz6dés
Foglalkoztatasi id6 a kikildé cégnél

07.03.2016 — 30.06.2016 Beosztas: segédmunkas Koll.szerz. bér: 11,61 €
MUSTERBAU GmbH Epitdipari kollektiv szerzédés

Folyo foglalkoztatas

A kovetkezd napokra akkord-szerzddés szerinti foglalkoztatast jelentettek be: 16.06.

Szabadsagigény >Kidllitas datumas< fordulénappal

A szabadsagigény szamitasahoz figyelembe vehet6 hetek szama: 1.221,4 hét
Beszamitott jelenléti szolgalat 0 hét
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Szabadsag évek Fenntartva, Fenntartva, nem Nem fenntartva, Nem fenntartva, nem

elszamolva elszamolva elszamolva elszamolva

Napok  Osszeg Napok Osszeg  Napok Osszeg Napok Osszeg
Korabbi szabadsag évek Nem feltiintetve 2 253,22 € 5 633,05 € 8 1.594,97 €
(4,8 hét)
Miszakmunka utani
szabadsag (2,8)
01.01.2015 - 31.12.2015 - - - - - - 25 5.054,26 €
(52,2 hét)
01.01.2016 — 30.06.2016 - - - - - - 12 2.658,92 €
(25,8 hét)
Igények >Kiall. datum<* - - - 253,22 € 5 - 45 9.308,15 €

fordulénappal

*azonnali kifizetés csak a munkaado altali benyujtaskor és foly6 foglalkoztatas esetén lehetséges

Kimutatas a BUAG tv. 7. § 6. bek. szerint - eléviilés

Szabadséagigény keletkezési éve Napok szama* Osszeg** €-ban Elévilés datuma

2014 5 253,22 31.03.2017
2015 25 5.054,26 31.03.2018
2016 12 2.658,92 31.03.2019

*Kérjuk, vegye figyelembe, hogy a megadott napok szama a még nem bejelentett, de a kiallitas idépontjaban mar
elszamolt szabadsagnapokat is magaban foglalja.

**Kérjuk, vegye figyelembe, hogy az 6sszeg a mar bejelentett, de a kiallitas id6pontjaban még nem elszamolt
szabadségnapokat is magaban foglalja.

Tartsa szem el6tt, hogy a szabadsag bejelentésnek és benyujtasnak a megadott eléviilési idépont elétt kell lennie.

BUAG/BMSVG tv. szerinti végkielégités

Az On épitéipari munkaviszonyai (kivéve a kikiildé cégnél torténd foglalkoztatast) a régi végkielégitésrol sz6l6
jogszabalyok (BUAG) hatalya ala tartoznak:

Hetek szama, amelyekre végkielégitési jogosultsag all fenn: 803,0 hét
Kiegészitd hetek szama a folyd munkaviszonybdl: 16,8 hét

A végkielégitési igényt fenntartd6 munkaviszony felbontés esetén ezek beszamitasra kerilnek.
A végkielégitésbe beszamithat6 hetek egy részére vegyes vallalati szabalyok érvényesek.

Opcionalisan:
Mar XXXXX-i datummal kifizetésre kertilt X havi bérnek megfelel6 végkielégités.
Jelenleg még X fennmaradé hét van regisztralva.

Opcionalisan::

Az On épitéipari munkaviszonyai (kivéve a kikiildé cégnél térténé foglalkoztatast) >A nyugdijpénztari belépés datuma< dta
az ,Uzemi munkavallaléi és vallalkozéi el6takarékossagi torvény” (Uj végkielégitési térvény) hatalya ala tartoznak. A
BUAK pénztar a torvény szerinti dsszeget az On vallalata altal bejelentett kollektiv szerzédés szerinti bér alapjan szamolja
ki, és azt havonta atutalia a BUAK Uzemi El6takarékossagi Pénztaranak, amely az On végkielégités jogosultsagait a
jogszabalyi rendelkezések szerint vezeti és nyilvantartja. A teljes 0sszegrél egy-egy munkaviszony megsziinését
kévetéen, de legalabb évente egyszer, a BUAK Uzemi Elétakarékossagi Pénztar mérlegének forduldnapjan értesitést kap.

Téli tnnepnapokra vonatkozé igény >Kidllitas datumas< fordulénappal

Az On téli innepnapi térités igénye az elmult évre a kdvetkez6:

Ev Nem elszamolt Beszamithato Brutté 6sszeg
napok hetek

2016/2017 Az adatok csak 25,8 Az adatok csak
marciusban lesznek marciusban lesznek
teljesek teljesek
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A meglévé igények kifizetése 2016 marciusaban automatikusan torténik azzal a feltétellel, hogy a BUAK pénztarnal az
On szamlaadatai regisztralva vannak. Kilén kérvény benyujtasa nem szilkséges. Kérjiik, vegye figyelembe, hogy a téli
tinnepnapokra vonatkozé igények a kifizetési idépont utdn harom évvel eléviilnek, ha a BUAK-hoz a szikséges
bankszamla adatokat nem nyujtottak be.

Rossz idéjarasi térités (iizemtdl fliggéen) 2016.01.01. 6ta

Rossz id6jarasi térités 6sszesen 5 érara kerllt elszamolasra.
10.03.2016 8,0 6ra MUSTERBAU GmbH

Feljelentés bérszinvonal alatti bérezés esetén

A BUAG tv. 24. § 3. pont szerint a BUAK koteles jelenteni, amennyiben az ellenérzések alapjan fennall a bérszinvonal
alatti bérezés gyanuja. A feljelentést az illetékes kerileti hatésaghoz nyuijtjak be:

Ellenérzés Cég Idészak Megallapitott Koll. szerz. Bejelentés
datuma bér* szerinti bér* ideje
17.02.2016 Kuldé ceg 16.02.2016-18.02.2016 9,23 11,45 31.03.2016

A BUAK a megallapitott tényeket atadja az illetékes hatésagnak tovabbi ellenérzésre és az alulbérezés végleges
megallapitasara. Hogy munkajogi igények fennallnak-e, arrél a bir6sag dont, de az igényeket az érintettnek kell
érvényesiteni.

* A megallapitott bér a kifizetett brutté 6rabér eur6ban, amelyet a BUAK az épitkezésen tartott ellenérzés vagy a bérelszamolas
ellen6rzése soran megallapitott. A kollektiv szerzédés szerinti bér a szerzddés szerint jard brutté 6rabér.

Athidalo juttatas >Kiallitas datuma< fordulénappal

Azok a munkavéllalok, akik minden jogosultsagi feltételt teljesitettek, kérvény alapjan az 6regségi nyugdij elérése elétti,
foglalkoztatas nélkili idészakban (6regségi nyugdij, el6nyugdij vagy nehéz munkavégzési nyugdijazas) 18 hénapon
keresztiil igényelhetnek havi athidalo juttatast.

A BUAG tv. 13l § 1. bek. szerint az athidalo juttatas szamitasahoz csak a 40. életév betdltése utani, a BUAG hatélya ala
tartoz6 munkaviszonyokat lehet figyelembe venni, amelyekre osztrak tarsadalombiztositas volt érvényben.

1957-ben vagy késdbb sziiletett munkavallalok:

Ha az érintett munkavallalé minden feltétel teljesiilése ellenére nem (vagy nem teljes mértékben) veszi igénybe az
athidald juttatast, hanem tovabbra is foglalkoztatdsban marad egy a BUAG hatalya ala tartozé munkaviszonyban, akkor a
nyugdijba Iépéskor kérvényben kérheti az un. athidalé kompenzacio kifizetését.

1956-ben vagy az el6tt szlletett munkavallalok:

40. életévének betodltése 6ta On XX a BUAG hatalya ala tartozo foglalkoztatasban toltott héttel rendelkezik, amelyeket az
athidalo juttatds szamitdsénal figyelembe lehet venni.

é\thidaléjuttatés folyésitasanal: o o
On a kovetkez6 id6szakra kap athidalo juttatast: EEEE.HH.NN.-t6l EEEE.HH.NN.-ig

Betekintés az adatokba a 2016.01.01. és >Kiallitasi datum< kozotti idészakra

Az On megbizasabol a GBH [Epits- és Faipari Szakszervezet] munkatarsai a kdvetkezé adatokat kérdezték le:

2016. marcius 4. Végkielégitési igények, foglalkoztatasi id6k, jogosultsagok a BUAK-nal, torzsadatok

A fennall6 munkavallal6i igényeket bruttd 6sszegként tiintetjik fel.
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A BUAK egy a térvény szerint l1étrejott kdzjogi tarsasag, amely az épitdipari munkajogi viszonyban all6 felek sajat
iranyitasa ala tartozik. A BUAG alapjan finanszirozandé juttatasokat a BUAG hatalya ala es6 cégek altal fizetett dijak
fedezik, amelyeket a foglalkoztatott munkavallalok utan a havi bérfizetéssel egyidejlileg kotelesek teljesiteni. A rossz
id6jaras miatti kartéritések fedezése a munkavallaléi és a munkaaddi jarulékokbdl térténik.

A személyes adatokkal kapcsolatos kérdések esetén szivesen rendelkezésére allunk a kdvetkez6 telefonszamon:
+43 (0) 579579 5000.

Tekintse meg weboldalunkat is a www.buak.at cimen!

A munkavallal6i tajékoztatd (ANI) egy mintapéldanya valamint a hozza tartozé értelmezési segédlet magyar nyelven is
letolhetd a fenti weboldalrél!

Eine Muster Arbeitnehmerinformation (ANI) sowie die dazugehdrige Erklarungshilfe in Deutsch finden Sie auf der oben
angegebenen Homepage!

Wzér ,Informaciji dla pracownika” (ANI) oraz nalezne do tego ,Pomocne objasnienia” w jezyku polskim, znajdzie Pan na
wyzej wymienionej stronie internetowej.

Primjer ,Radnicke informacije” (ANI), kao i pomocno objasnjenje iste, na vasem maternjem jeziku (Bosanski,
Hrvatski, Srpski), naci ce te na gore navedenoj internet stranici.

,Bir érnek Isci informasiyon bilgileri (ANI) vede Aciklamalar Turkce olarak yukaridaki Internet Ana Sayfamizda
bulabilirsiniz”.

Vzor ,Informace pro zamistnance® (ANI) veéetni vysvitlivek v éestini najdete na vySe uvedené internetové strance!

Vzor Informacii pre zamestnancov (ANI) ako aj prislusné vysvetlivky k nim najdete v slovenskom jazyku na vysSie
uvedenej domovskej stranke!
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