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Kliebergasse 1A, 1050 Wien
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www.buak.at, DVR: 0067032
Telefon: +43 (0) 579 579 5999
Fax: +43 (0) 579 579 95099

Pan Vzor

Vzorova ulice 120

1010 Viden

RAKOUSKO Viederi, 07.08.2016
INFORMACE PRO ZAMESTNANCE 2. KVARTAL 2016

Fond BUAK upozorriuje, Zze informace pro zaméstnance (ANI) vam je zasilana pouze jednou za ¢tvrt roku. Z této
informace nelze vyvozovat zadné pfimé naroky vici fondu BUAK, protoze poznatky shromazdéné fondem BUAK by
jesté mohly vést ke zméné doby zaméstnani evidované u vasi osoby, coz by soucasné zplsobilo zménu vySe naroku
a zapocitatelné doby.

Osobni udaje

C. soc. poj. Datum nar. Pohlavie Narodnost Kéd zaméstnance
1580240556 24.05.1956 muz rakouska 4875585135

C. soc. poj. zahranié&i
11111115454DR4545455454

IBAN BIC
AT001111100002222222 WREOOOSIJBP

Ovérte prosim spravnost idaji o svém Gétu a zménu nam pripadné nahlaste!

Doby zaméstnani od 01.01.2016
01.01.2016 — 12.02.2016 zaméstnan jako pomocny délnik mzda dle KS € 11,45
STAVEBNI FIRMA ZAMESTNAVATELE Kolektivni smlouva pro sektor stavebnictvi
Ukonéeni vypovédi ze strany zaméstnavatele

Za nasledujici dny bylo nahlaseno zaméstnani v sektoru mimo rezim BUAG: 22.01
Za nasledujici dny nebyl BUAK uhrazen pfispévek: 26.01.

16.02.2016 - 03.03.2016 zaméstnan jako pomocny délnik mzda dle KS € 11,45
VYSILAJICI FIRMA Kolektivni smlouva pro sektor stavebnictvi

Doba zaméstnani u vysilajiciho podniku

07.03.2016 — 30.06.2016 zaméstnan jako pomocny délnik mzda dle KS € 11,61
MUSTERBAU GmbH Kolektivni smlouva pro sektor stavebnictvi

trvajici zaméstnani
Za nésledujici dny bylo nahladeno zaméstnani v ukolové mzdé: 16.06.

Narok na dovolenou k >Datum vypracovani Informace prozaméstnance<

Vas pocet tydnl zapocitatelnych pfi vypoctu naroku na dovolenou ¢ini aktualné 1.221,4 tydnu
z toho zapocitatelna zakladni vojenska sluzba 0 tydn(
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Roky, za které vznika narok Cerpano, Cerpano, Necerpano, Necerpano,

nadovolenou zuctovano ) nezucétovano . zucétovano ) nezuctovano .
Dny Castka Dny Castka dni Castka dni Castka
Starsi roky, za které Neuvedeny 2 253,22 € 5 633,05 € 8 1.594,97 €

vznika narok na dovolenou
(4,8 tydna)

Dovolena za préaci ve
sménném provozu (2,8)

01.01.2015 - 31.12.2015 > = - - = = 25 5.054,26 €

(52,2 tydna)

01.01.2016 — 30.06.2016 > = - - = = 12 2.658,92 €

(25,8 tydna)

Naroky k >Datum vypracovani - - - 253,22 € 5 - 45 9.308,15 €

Informace pro zaméstnance<*

*Okamzita vyplata probéhne jen pfi doruceni naroku na dovolenou ze strany podniku a trvajicim
zaméstnani

Prehled podle § 7 odst. 6 BUAG — propadnutinaroku

Narok na dovolenou z roku Pocet dnti * Castka ** v € Propadnuti naroku dne

2014 5 253,22 31.03.2017
2015 25 5.054,26 31.03.2018
2016 12 2.658,92 31.03.2019

*Upozorfiujeme, Ze se pocet uvedenych dnll vztahuje také na jesté necerpané, avsak jiz zi¢étované dny dovolené ke
dni vypracovéani Informace prozameéstnance.

** Upozorfiujeme, Ze se ¢astka vtahuje také na jiz Cerpané, avSak zatim nezictované dny dovolené ke dni vypracovani
Informace pro zaméstnance.

Upozorniujeme, ze se okamzik doruceni sdéleni o dovolené i Cerpani dovolené musi nachézet pfed datem propadnuti.

Nahrady podle BUAG/BMSVG

VaSe zaméstnanecké poméry (s vyjimkou dob zaméstnani u vysilajicich podniki) ve stavebnich podnicich podléhaji
ustanovenim starého zédkona o dovolené a ndhradach pracovnikt ve stavebnictvi (BUAG):

Tydny, za které existuje narok na odstupné 803,0 tydn(
Dodateéné tydny vyplyvajici z trvajiciho pracovniho poméru: 16,8 tydna
Ty se zapoditaji pfi rozvazani pracovniho poméru s vyplatou odstupného.

Cast tydna zapogitatelnych pro vznik naroku na nahradu podléha tGpravé platné pro firmy, na které se Gprava podle
zakona o dovolené a nahradach ve stavebnictvi (BUAG) vztahuje pouze ¢astecné.

Varianta:

Jiz dne XXXXX byla vyplacena refundace dovolené v rozsahu X nahrad za mésice, za které nalezi narok na

dovolenou.

V soucasné dobé je registrovano X zbyvajicich tydna.

Varianta:

VaSe zaméstnanecké poméry (s vyjimkou dob zaméstnani u vysilajicich podnikll) ve stavebnich firmach od
>Datum vstup do BVK< podléhaji ustanovenim ,Zakona o zaopatfovacim systému pro zaméstnance a osoby
samostatné ¢inné (BMSVG)“ (nové odstupné). Fond BUAK vypocte pfispévek podle tohoto zdkona na zakladé mzdy
podle kolektivni smlouvy nahldSené vaSim podnikem a bude jej mési€né poukazovat BUAK Betriebliche
Vorsorgekasse (Podnikova zajiStovaci pokladna BUAK), ktera podle ustanoveni zadkona vyméfuje a spravuje vase
naroky na vyplatu nahrad za dovolenou. O celkové vySi vas bude BUAK Betriebliche Vorsorgekasse GesmbH zvlast
informovat po kazdém ukonéeni pracovniho poméru, nejméné vSak jedenkrat ro¢né k bilanénimu dni.

_Néarok na nahradu za svatky v zimnim obdobi k > Datum vypracovani Informace pro
zaméstnance <

Vas narok na refundaci uhrady za svatky v zimnim obdobi z minulych let¢&ini:
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Rok Nezucétované dny Zapocitatelné Hrubé éastka
tydny

2016/2017 Kompletni data budou k 25,8 Kompletni data budou
dispozici az v bfeznu k dispozici az v bfeznu

Vyplata existujicich narok(l bude provedena automaticky v bfeznu 2016 za predpokladu, Ze BUAKma uloZeny Udaje o
vasem Uctu. Neni tfeba podavat zvlastni zadost. Upozorfiujeme, Ze pokud fondu BUAK nebylo nahlaseno ¢islo bankovniho
Uctu, propadaji naroky vyplyvajici ze zimnich svatkl béhem tfi let po terminu vyplaty.

Odskodnéni za nepfiznivé pocasi (podle jednotlivych podniki) od 01.01.2016

Celkové bylo zapocitano odSkodnéni za nepfiznivé pocasi za 5 hodin:

10.03.2016 8,0 hodin MUSTERBAU GmbH

Oznamen o vyplaceni pfiliS nizké mzdy

Podle § 24 Z 3 BUAG informuje BUAK o tom, Ze na zakladé Setfeni vzniklo podezfeni na vyplacenipfili§ nizké
mzdy. Oznameni bylo podano u pfislusného okresniho spravnihoorganu:

Datum kontroly  Podnik Obdobi Zjisténa Mzda dle KS* Datum
mzda* podani

oznameni

17.02.2016 VYSILAJICI FIRMA 16.02.2016-18.02.2016 9,23 11,45 31.03.2016

Fond BUAK pfedlozil pfislusnému organu zjisténé skutecnosti k dalSimu pfezkoumani a definitivnimu zjisténi
nedodrzovani minimalni vy§e mzdy. O existenci nebo neexistenci narokd vyplyvajicich ze zakoniku prace mlze
rozhodnout jen soud, pfi€emz pracovnik musi naroky uplatnitsam.

* Zjisténa mzda je vyplacena hodinova hruba mzda v eurech, kterou zjistil fond BUAK pfi kontrole stavenisté resp. mezd. Mzda
podle kolektivni smlouvy je hruba hodinova mzda podle kolektivni smlouvy v eurech, ktera nalezi zaméstnanci.

Preklenovaci diichod ke dni ke dni > Datum vypracovani Informace pro zaméstnance<

Zaméstnanci, ktefi splnili vSechny podminky pro vznik naroku, mohou v dobé pfed odchodem do dlichodu (starobniho,
koridorového dichodu nebo diichodu pro osoby vykonavajici tézké prace), kdy nejsou zaméstnani, pobirat na zakladé
zadosti po dobu az 18 mésict mésic¢ni preklenovaci dichod.

Podle § 13l odst. 1 BUAG se pro vypocet preklenovaciho dichodu pouziji jen tydny zaméstnani v rezimu BUAG od
dovrseni 40. roku zivota, které soucasné podléhaji rakouskému socialnimu pojisténi

Pro pracovniky narozené v roce 1957 nebo pozdéji plati, ze:

Jestlize tito zaméstnanci nepozadaiji pres spinéni vSech podminek o vyplatu (ani ¢aste€nou) preklenovaciho dichodu,
ale jsou i nadale zaméstnani v pracovnim poméru podléhajicim zakonu BUAG, mohou pfi odchodu do dichodu pozadat
o prémii v podobé vyrovnani preklenovaciho dichodu.

Pro pracovniky narozené v roce 1956 nebo dfive:

Od dovrseni 40. roku Zivota jste ziskal XX tydnd zaméstnani v rezimu BUAG, které se budou brat v Gvahu pfi vypoctu
naroku na preklenovaci dichod.

Pri ¢erpani preklenovaciho dlichodu:
Budete ¢erpat preklenovaci dichod od DD.MM.RRRR do DD.MM.RRRR.

NahliZzeni do vasich tdaju od 01.01.2016 do >Datum vypracovani Informace prozaméstnance<

Z vaSeho povéreni pozadal zaméstnanec odborového sdruzeni pracovnikui ve stavebnictvia dfevozpracujicim primyslu
(GBH) o nasledujici data:

04. brezen 2016 Naroky na nahradu/vyrovnani, doby zaméstnani, naroky u BUAK, kmenovadata
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Dovolujeme si vas upozornit, Zze v diisledku moznych oprav uplynulych obdobi, ve kterych plati povinnost hradit
pFispévek, a dodate¢nych korektur mize dochazet ke zménam registrovanych narokd.

BUAK je vefejnopravni sdruzeni zfizené podle zakona, které je spravovano socialnimi partnery ve stavebnictvi.
Poskytovana plnéni tohoto fondu jsou financovana z pfispévkd podnikl podléhajicichrezimu BUAG, které jsou
povinny hradit za doby zaméstnani svych zaméstnanct mési¢ni pfispévky podlemezd. OdSkodnéni za nepfiznivé
pocasi jsou financovana z pfispévkl zaméstnavatel a zaméstnancu.

Jsme vam k dispozici na telefonnim &isle +43 (0) 579 579 5999, kde ochotné odpovime na vase dotazy.

Navstivte také nasi domovskou stranku na adrese www.buak.at!

PFislusné poznamky a vysvétleni naleznete na vySe uvedené domovskeé strance!

Eine Muster Arbeitnehmerinformation (ANI) sowie die dazugehdorige Erklarungshilfe in Deutsch finden Sie auf der oben

angegebenen Homepage!

Wzér ,Informac;ji dla pracownika” (ANI) oraz nalezne do tego ,Pomocne objasnienia” w jezyku polskim, znajdzie Pan na
wyzej wymienionej stronie internetowej.

Primjer ,Radnicke informacije” (ANI), kao i pomocno objasnjenje iste, na vasem maternjem jeziku (Bosanski,
Hrvatski, Srpski), naci ce te na gore navedenoj internet stranici.

,Bir érnek Isci informasiyon bilgileri (ANI) vede Aciklamalar Tirkce olarak yukaridaki Internet Ana Sayfamizda
bulabilirsiniz”.

Vzor ,Informace pro zamistnance® (ANI) veetni vysvitlivek v éestini najdete na vySe uvedené internetové strance!

Vzor Informacii pre zamestnancov (ANI) ako aj prislusné vysvetlivky k nim najdete v slovenskom jazyku na vyssie
uvedenej domovskej stranke!

Egy magyar nyelv( minta a Munkavallal6i informaciéhoz (ANI) valamint a kapcsolddé értelmezési segédlet
megtalalhat6 a fent megadott weboldalon!
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